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BIENVENUE !  

Titularisation de 300 Cdi : enfin une bonne nouvelle pour l’emploi ! 

Félicitations à toutes et à tous. 

La Direction a confirmé hier, dans une vi-

déo, une excellente nouvelle : l’agrandis-

sement de la famille des PNC Air France  

Plus de 300 de nos collègues PNC, issus 

de l’alternance 2019 et d’Aigle Azur / XL 

Airways, sont aujourd’hui concernés par 

cette excellente nouvelle ! 

Un peu d’histoire… : Alors qu’une crise sa-

nitaire mondiale sans précédent esquis-

sait un futur des plus sombres pour l’in-

dustrie du transport aérien, ces 2 compa-

gnies aériennes ont disparu dans le sillage 

de manœuvres financières opaques. 

Laissant des centaines de collègues dans 

une situation sociale incertaine, voire cri-

tique, le combat mené par la centrale 

CFDT, l’UNPNC et d’autres OS auprès des 

pouvoirs publics, du ministère du travail et 

des transports a finalement porté ses 

fruits : nos collègues vont enfin être 

titularisés … 

Nul besoin de polluer cette bonne nou-

velle avec des éléments de propa-

gandes politiques… Nos collègues sa-

vent réellement quel a été leur parcours 

et sur qui ils ont pu compter dans les 

moments difficiles, chez eux ou parfois 

même abandonnés en escale, alors que 

leur compagnie avait purement et sim-

plement disparu… 

L’UNPNC a revendiqué que soit inscrite 

une garantie d’embauche en CDI dans 

le préambule de notre nouvel ACG : de-

mande historique qui prend vie et corps 

aujourd’hui ! Symbole du redécollage 

d’Air France, cet évènement nous con-

forte dans l’idée qu’un syndicat qui veut 

vraiment faire bouger les lignes pour le 

PNC peut le faire …  

Pour autant, nous n’oublions pas ceux qui 

devront attendre encore un peu : L’UNPNC 

a demandé et obtenu un engagement fort 

de la part de la Direction pour une priorité 

concernant les futures embauches en 

2024. Nous restons à vos côtés !  


